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Mit Risiken gepflastert

Private Krankenversicherer kodern junge Gutverdiener mit attraktiven Tarifen. Doch ein Wechsel will wohltiberlegt sein.

VON PETER RINGEL

rompter Facharzttermin,
Chefarztbehandlung im Ein-
zelzimmer und nur die Hilfte
dafiir zahlen: Ein Wechsel in
die private Krankenversicherung ist
verlockend fiir junge Gutverdiener. Je-
den Monat kinnen sie 100 bis 200
Euro an Beitrdgen sparen, Selbststdn-
dige oft sogar mehr als 300. Klingt
nach einem (raumhalten Angebolt.
Doch wenn beruflich oder privat nicht
alles so glatt lduft wie geplant, kann
dieser Traum zum Albtraum werden.

,Stindig haben wir Anrufe von Alte-
ren, die verzweifelt versuchen, aus der
PKV rauszukommen®, berichtet der
Oldenburger  Versicherungsberater
Hans-Hermann Liischen. Denn die Ta-
rife fiir junge Alleinstehende sind zwar
niedrig - im Alter steigen sie jedoch.
Liischen ist tiberzeugt: Die attraktiven
Einstiegstarife der privaten Versiche-
rer spiegeln nicht die tatsichlichen
Kosten, sondern sollen junge, gesunde
Kunden locken.

Von der gesetzlichen Krankenversi-
cherung (GKV) in die private Kranken-
versicherung (PKV) kann nur wech-
seln, wer Beamter, selbststdndig oder
gut verdienender Arbeitnehmer ist.
Um sich als Angestellter privat zu ver-
sichern, muss das Gehalt mindestens
ein Jahr lang die sogenannte Jahres-
arbeitsentgeltgrenze  iiberschreiten,
die aktuell bei 54 900 Euro liegt. Die
Hohe der Beitrdge richtet sich neben
dem Alter vor allem nach den Vor-
erkrankungen. Wihrend die Tarife in
der GKV vom Bruttoeinkommen ab- 2
hingig sind, kann der zu Beginn meist
giinstige Beitrag in der PKV unabhin-
gig von den Einkiinften steigen - in &

ontage: Malte Knaack

den vergangenen zehn Jahren waren
es im Schnitt rund fiinf Prozent pro
Jahr. Das Risiko: Nach oben gibt es kei-
ne Deckelung.

Der Wechsel in die private Versiche-
rung ist fiir den genannten Personen-
kreis leicht. Umgekehrt ist es weit
schwieriger. Wer dlter ist als 55, hat we-
nig Chancen, aus der PKV herauszu-
kommen. Liischen kennt viele Bei-
spiele von Selbststindigen, die
von der Beitragslast geradezu
erdriickt werden: Der Taxifah-
rer, dessen Einkommen be-
standig sinkt, dessen Beitri-
ge fiir die Familie aber un-
verindert hoch sind. Der
Tankstellenbetreiber, der im
Alter seine Tankstelle fiir etwas haben. Zum genauen Abwégen
tiber 1000 Euro verpachtet hat, ; des Risikos wird dennoch gera-
aber 900 Euro fiir die Krankenversi- A il 1 8 ten. Laut Verbraucherschiitzern
cherung von ihm und seiner Frau ; ; und Versicherungsberatern ist
zahlt. Und dann gibt es noch nur individuell zu kliren, ob
die Schicksale der Versicher- sich ein Wechsel in die PKV
ten, die wegen oberflichli- lohnt, in der Regel sei dies
cher Angaben zum Ge- aber - abgesehen von
sundheitszustand aus der Beamten — nur bei einem
Versicherung fliegen und in eng begrenzten Personen-
keiner Krankenkasse mehr kreis der Fall: bei jungen Gut-
aufgenommen werden. verdienern, die in Zukunft

»Wer sich privat krankenversi- ebenfalls mit einem hohen Ein-
chert, profitiert unstrittig von sehr gu- kommen rechnen und schon friih wis-
ten Leistungen®, sagt Liischen, ,kaut- sen, dass sie auch spiter keinen Nach-
mannisch ist ein Wechsel aber dulerst wuchs wollen — denn fiir Kinder miis-
unklug.“ Wer objektiv die Risiken ab- sen in der PKV eigene Vertrage abge-
wige, sei in der GKV besser aufgeho- schlossen werden. Empfohlen wird bei
ben. Neben der kaum zu kalkulieren- einem Wechsel, die gegeniber der
den Beitragsentwicklung gelte es vor GKV eingesparten Primien aus den
einem Wechsel zum privaten Versiche- ersten Versicherungsjahren fiir hGhere
rer ein weiteres Risiko zu beachten, Beitrdage im Alter anzulegen.
mahnt der erfahrene Berater und Ge- Liischen rdt dringend, vor einem
richtsgutachter: Wéhrend es bei der Wechsel in die PKV bei der Kldrung
GKV einen festen Hilfsmittelkatalog von Vorerkrankungen die Krankenakte
gebe, seien bei der PKV nicht immer vom Hausarzt beizulegen. Damit si-

alle Leistungen bis ins Detail aufgelis-
tet. Nicht selten endeten Streitereien
um den Leistungsumfang vor Gericht.
Hinzu kommt der Verwaltungsauf-
wand, weil Privatversicherte fur die
medizinischen Leistungen zundchst
selbst zahlen und die Arztrechnungen
spiter erstattet bekommen.

Andere unabhidngige Versiche-
rungsberater aus der Region blicken

weniger kritisch auf die PKV. Als
Vorteil gilt, dass die Versicher-
ten iiber die Tarifwahl den

Teil nach ihren Bediirfnissen
gestalten konnen und einen
lebenslangen Anspruch auf
die vereinbarten Leistungen

Nur vom Feinsten:

Die Leistungen privater
Krankenversicherer
sind gut. Doch fur
manche werden sie

im Alter zu teuer.

Umfang ihres Schutzes zum .

chere man sich dagegen ab, dass die
private Versicherung wegen ,vorver-
traglicher Anzeigenpflichtverletzung”
vom Vertrag zurticktritt. Bei oberflich-
lichen oder falschen Angaben zum Ge-
sundheitszustand passiere das nicht
selten, berichtet der Versicherungsbe-
rater. Auch wenn Hausérzte ihre Do-
kumentation nicht immer gern he-
rausriicken — sie sind dazu verpflich-
tet: In ihrer Berufsordnung ist unter
Paragral zehn festgeschrieben, dass
den Patienten in die sie betreffende
Dokumentation Einsicht zu gewihren
ist, ,soweit der Einsichtnahme nicht
erhebliche therapeutische Griinde
oder erhebliche Rechte der Arztin, des
Arztes oder Dritter entgegenstehen.
Auf Verlangen sind der Patientin oder
dem Patienten Kopien der Unterlagen
gegen Erstattung der Kosten herauszu-
geben.”

Vor einem Wechsel ist auch zu
tiberlegen, ob zusitzliche Leistungen
der Privaten iiberhaupt in Anspruch
genommen werden. Gibt man dem
Schulmediziner immer den Vorzug vor
dem Heilpraktiker oder hilt man die
Chefarztbehandlung fiir ein verzicht-
bares Statussymbol, dann kénnte man
in der GKV besser aufgehoben sein.
Der Versicherungsberater Liischen
empfichlt als Alternative zu einem
Wechsel in die PKV: In der GKV blei-
ben und sich bestimmte Leistungen
wie die freie Arztwahl oder das Einzel-
zimmer mit einer privaten Zusatzpoli-
ce versichern lassen. Das bieten zahl-
reiche private Versicherer an, in der
Region unter anderem auch die Alte
Oldenburger aus Vechta. Dazu geho-
ren etwa Zusatzleistungen wie Kran-
kentagegeld oder fiir die zahnirztliche
Behandlung.



